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หลักปฏิบัติ 8 

สนับสนุนการมีส่วนร่วมและการสื่อสารกับผู้ถือหุน้ 

 

คณะกรรมการบริษัทตระหนกัและใหค้วามส าคญัในสิทธิขั้นพืน้ฐานต่าง ๆ ของผูถื้อหุน้ ทัง้ในฐานะของนกัลงทุน  
ในหลกัทรพัยแ์ละเจา้ของกลุ่มบรษิัท เช่น สิทธิในการซือ้ ขาย โอน หลกัทรพัยท์ี่ตนถืออยู่ สิทธิในการท่ีจะไดร้บัส่วนแบ่งผลก าไร
จากกลุ่มบริษัท สิทธิในการไดร้บัขอ้มลูอย่างเพียงพอ สิทธิในการเขา้ร่วมประชุมเพื่อใชสิ้ทธิออกเสียงในที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อ
แต่งตัง้หรือถอดถอนกรรมการ แต่งตัง้ผูส้อบบญัชี การอนุมตัิธุรกรรมที่ส  าคญัและมีผลต่อทิศทางในการด าเนินธุรกิจของกลุ่ม
บริษัท และเรื่องที่มีผลกระทบต่อกลุ่มบริษัท เช่น การจัดสรรเงินปันผล การก าหนดหรือการแกไ้ขหนังสือบริคณหส์นธิและ
ขอ้บงัคบัของกลุ่มบรษิัท การลดทนุหรือเพิ่มทนุ และการอนมุตัิรายการพิเศษ เป็นตน้ 

ทัง้นี ้กลุ่มบรษิัทมีพนัธกิจในการส่งเสรมิและอ านวยความสะดวกในการใชสิ้ทธิของผูถื้อหุน้ ดงันี  ้

(1) มีการใหข้อ้มลูวนั เวลา สถานที่ และวาระการประชุม โดยมีค าชีแ้จงและเหตุผลประกอบในแต่ละวาระหรือ
ประกอบมติที่ขอตามที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นและประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น หรือใน
เอกสารแนบวาระการประชมุอย่างครบถว้นเพียงพอต่อการตดัสินใจของผูถื้อหุน้ และละเวน้การกระท าใด ๆ 
ที่เป็นการจ ากดัโอกาสของผูถื้อหุน้ในการศกึษาสารสนเทศของกลุ่มบรษิัท 

(2) อ านวยความสะดวกใหผู้ถื้อหุน้ทุกกลุ่มไดใ้ชสิ้ทธิในการเขา้ร่วมประชมุและออกเสียงอย่างเต็มที่ และละเวน้  
การกระท าใด ๆ ที่เป็นการจ ากดัโอกาสในการเขา้ประชมุของผูถื้อหุน้ เช่น ใชส้ถานท่ีซึ่งสะดวกแก่การเดนิทาง  
โดยจะแนบแผนที่ซึ่งแสดงสถานที่จัดการประชุมผู้ถือหุ้นไวใ้นหนังสือเชิญประชุม รวมถึงเลือกวันเวลาที่
เหมาะสม และจดัสรรเวลาในการประชมุอย่างเพียงพอ รวมทัง้การเขา้ประชมุเพื่อออกเสียงลงมติไม่ควรมีวิธี
ที่ยุ่งยากหรือมีค่าใชจ้่ายมากเกินไป 

(3) ก่อนวนัประชมุผูถื้อหุน้ กลุ่มบรษิัทจะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถส่งความเห็น ขอ้เสนอแนะ หรือขอ้ซกัถาม
ไดล่้วงหนา้ก่อนวนัประชมุ โดยก าหนดหลกัเกณฑก์ารส่งค าถามล่วงหนา้ใหช้ดัเจน และแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบ
พรอ้มกับการน าส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น และกลุ่มบริษัทจะเผยแพร่หลักเกณฑ์ดังกล่าวผ่านทาง
เว็บไซตข์องกลุ่มบรษิัท 

(4) สนับสนุนใหผู้ถื้อหุน้ใชห้นังสือมอบฉันทะรูปแบบที่ผูถื้อหุน้สามารถก าหนดทิศทางการลงคะแนนเสียงได ้
และเสนอชื่อกรรมการอิสระอย่างนอ้ย 1 คน เป็นทางเลือกในการมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้  

(5) ในการประชุมผูถื้อหุน้ ประธานในที่ประชุมจะจดัสรรเวลาใหเ้หมาะสมและกลุ่มบริษัทจะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อ
หุน้มีโอกาสในการแสดงความเห็น ขอ้เสนอแนะหรือตัง้ค  าถามในวาระต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งไดอ้ย่างอิสระก่อน
การลงมติในวาระใด ๆ  
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(6) ส่งเสริมใหก้รรมการบรษิัทและผูบ้ริหารระดบัสงูของกลุ่มบริษัททุกคนเขา้ร่วมในการประชมุผูถื้อหุน้เพื่อตอบ
ขอ้ซกัถามของผูถื้อหุน้  

(7) จัดใหม้ีการลงมติที่ประชุมผูถื้อหุน้ส าหรับแต่ละรายการในกรณีที่วาระนั้นมีหลายรายการ เช่น วาระการ
แต่งตัง้กรรมการบรษิัท 

(8) กลุ่มบริษัทจะสนบัสนุนใหม้ีการใชบ้ตัรลงคะแนนเสียงในวาระที่ส  าคญั เช่น การท ารายการเก่ียวโยง การท า
รายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย ์เป็นตน้ เพื่อความโปร่งใสและตรวจสอบไดใ้นการนับผลการ
ลงคะแนน 

(9) กลุ่มบรษิัทจะจดัใหม้ีบคุคลที่เป็นอิสระท าหนา้ที่ช่วยในการตรวจนบัหรือตรวจสอบคะแนนเสียงในแตล่ะวาระ 
และเปิดเผยใหท้ี่ประชมุทราบพรอ้มบนัทึกลงในรายงานการประชมุ 

(10) ภายหลงัการประชมุผูถื้อหุน้แลว้เสรจ็ กลุ่มบรษิัทจะจดัท ารายงานการประชมุที่บนัทึกขอ้มลูอย่างถกูตอ้งและ
ครบถว้นในสาระส าคญั รวมทัง้จะมีการบนัทึกประเด็นขอ้ซกัถาม ความคิดเห็น และขอ้เสนอแนะที่ส  าคญัไว้
ในรายงานการประชมุ เพื่อใหผู้ถื้อหุน้สามารถตรวจสอบได ้นอกจากนี ้กลุ่มบริษัทจะน าผลการลงคะแนนใน
แต่ละวาระ รวมทัง้เผยแพรร่ายงานการประชมุบนเว็บไซตข์องกลุ่มบรษิัทเพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดพ้ิจารณา 

(11) กลุ่มบรษิัทจะจดัส่งส าเนารายงานการประชมุผูถื้อหุน้ใหต้ลาดหลกัทรพัยฯ์ ภายใน 14 วนันบัจากวนัประชมุผู้
ถือหุน้ 

(12) ส่งเสริมใหก้ลุ่มบริษัทน าเทคโนโลยีมาใชก้ับการประชุมผูถื้อหุน้ ทั้งการลงทะเบียนผูถื้อหุน้ การนับคะแนน
และแสดงผล เพื่อใหก้ารด าเนินการประชมุสามารถท าไดอ้ย่างรวดเรว็ ถกูตอ้ง และแม่นย า 

นอกจากนีค้ณะกรรมการบรษิัทไดก้ าหนดใหม้ีการปฏิบตัิต่อผูถื้อหุน้ทุกรายอย่างเท่าเทียมกนั ไม่ว่าจะเป็นผูถื้อหุน้
รายใหญ่หรือผู้ถือหุ้นรายย่อย ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นที่มิได้เป็นผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยหรือต่างด้าว  
โดยมีแนวปฏิบตัิดงันี ้

(1) ส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น โดยมีระเบียบวาระและความเห็นของคณะกรรมการบริษัท ต่อตลาด
หลักทรัพย์ฯ และเผยแพร่ก าหนดการประชุมดังกล่าวผ่านทางเว็บไซต์ของกลุ่มบริษัทตามหลักเกณฑ์ 
ขอ้ก าหนด และกฎหมายอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  

(2) ก าหนดหลกัเกณฑว์ิธีการใหผู้ถื้อหุน้ส่วนนอ้ยสามารถเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท 
โดยสามารถเสนอชื่อผ่านคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนล่วงหน้าก่อนวันประชุมผูถื้อหุน้ 
พรอ้มทัง้เผยแพรข่อ้มลูประกอบการพิจารณาดา้นคณุสมบตัิและการใหค้วามยินยอมของผู้ไดร้บัการเสนอชื่อ  
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(3) ก าหนดหลกัเกณฑใ์หผู้ถื้อหุน้ส่วนนอ้ยเสนอเพิ่มวาระการประชุมล่วงหนา้ก่อนวนัประชุมผูถื้อหุน้ใหช้ดัเจน
เป็นการล่วงหนา้ เพื่อแสดงถึงความเป็นธรรมและโปร่งใสในการพิจารณาว่าจะเพิ่มวาระที่ผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ย
เสนอหรือไม่ 

(4) ผูถื้อหุน้ที่เป็นผูบ้ริหารไม่ควรเพิ่มวาระการประชมุที่ไม่ไดแ้จง้เป็นการล่วงหนา้โดยไม่จ าเป็น โดยเฉพาะวาระ
ส าคญัที่ผูถื้อหุน้ตอ้งใชเ้วลาในการศกึษาขอ้มลูก่อนตดัสินใจ 

(5) ในการด าเนินการประชมุผูถื้อหุน้แต่ละครัง้ บริษัทจะใหโ้อกาสแก่ผูถื้อหุน้ทุกรายอย่างเท่าเทียมกนั โดยก่อน
เริ่มการประชุม ประธานในที่ประชุมจะชีแ้จงใหผู้ถื้อหุน้ทราบกฎเกณฑต์่าง ๆ ที่ใชใ้นการประชุม วิธีการใช้
สิทธิออกเสียง สิทธิออกเสียงลงคะแนนตามแต่ละประเภทของหุน้ และวิธีนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีตอ้ง
ลงมติในแต่ละวาระ  

(6) ในวาระเลือกตัง้กรรมการบรษิัท กลุ่มบรษิัทจะสนบัสนนุใหม้ีการเลือกตัง้กรรมการบรษิัทเป็นรายคน 

(7) ก าหนดใหก้รรมการบริษัทรายงานการมีส่วนไดเ้สียในวาระการประชุมใด ๆ อย่างนอ้ยก่อนการพิจารณาใน
วาระที่เก่ียวขอ้งในการประชุมคณะกรรมการบริษัทและบันทึกส่วนไดเ้สียดังกล่าวในรายงานการประชุม
คณะกรรมการบริษัท รวมทั้งหา้มมิให้กรรมการบริษัทที่มีส่วนไดเ้สียอย่างมีนัยส าคัญในลักษณะที่จะไม่
สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างอิสระในวาระท่ีเก่ียวขอ้งออกเสียงลงคะแนนในการประชมุในวาระนัน้ ๆ  

(8) ก าหนดแนวทางในการเก็บรกัษาและป้องกันการน าขอ้มลูภายในของกลุ่มบริษัทไปใชเ้ป็นลายลกัษณอ์กัษร 
และแจง้แนวทางดงักล่าวใหท้กุคนในกลุ่มบรษิัทถือปฏิบตัิ และก าหนดใหก้รรมการบรษิัททกุคนและผูบ้ริหาร
ที่มีหนา้ที่รายงานการถือครองหลกัทรพัยต์ามกฎหมายมีหนา้ที่จดัส่งรายงานดงักล่าวใหแ้ก่เลขานกุารบรษิัท  
เพื่อน าเสนอใหค้ณะกรรมการบริษัทรบัทราบในการประชุมครัง้ถัดไปและเปิดเผยในรายงานประจ าปีของ
กลุ่มบรษิัท 

 


